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Votre expertise est essentielle a @ 1.Utiliser l'outil sur votre temps de travail en

'évaluation de l'outil de repérage des cas de doute de maltraitance sexuelle.
situations potentielles de maltraitance 2.Compléter une grille d'évaluation de l'outil.
sexuelle envers les personnes ainées ! 3.Participer & un entretien individuel.

Noémie Giguére

e Sabrina Lessard, chercheure principale
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CONTEXTE

DEROULEMENT DU PROJET

Travailler auprés des ainés est stimulant, mais pose
parfois des défis complexes notamment lors du i
‘ repérage de situations potentielles de maltraitance. ETAPE 1 : TESTER L'OUTIL
En tant qu’'intervenant-e's du milieu communautaire
ou professionnel-le's du RSSS, votre expertise est vV d ¢ Poutil
essentielle pour comprendre les besoins et la * Vous devrez tester l'outil sur une
réalité sur le terrain. C'est pourquoi nous vous période de trois mois, aupres de vos
invitons a participer a ce projet d’évaluation d’un client(e)s qui peuvent étre victimes
outil de repérage des situations potentielles de
maltraitance sexuelle envers les personnes ainées.
Votre expérience nous apportera des perspectives
importantes sur les indices, les facteurs de risque et ETAPE 2 : GRILLE D’EVALUATION
de protection ainsi que les difficultés rencontrées
dans le cadre de votre pratique professionnelle,

de maltraitance sexuelle.

contribuant ainsi a I'amélioration du repérage de - Alissu de ces trois mois, vous
la maltraitance sexuelle envers les personnes devrez remplir une grille
B d’évaluation, en ligne, au sujet de
votre appréciation et de votre

CE QUI VOUS EST DEMANDE utilisation de I'outil.
Tester un outil de repérage de situations ETAPE 3 : ENTRETIEN INDIVIDUEL
potentielles de maltraitance sexuelle envers les
personnes ainées durant une période de trois . g oa o -
mois auprés de votre clientéle. Vous devrez par la Vous §er§z 'r'\f”te a pa‘artlmper ? un
suite remplir un questionnaire de validation de I'outil entretien individuel, d’'une durée
et participer (facultatif) a un entretien individuel en approximative de 45 minutes ;
lgie * L'entretien se tiendra virtuellement
BUT DU PROJET via TEAMS, et I'enregistrement sera
Le projet d’évaluation a pour but de valider et outil réalisé a l'aide d'un appareil
de repérage de la maltraitance sexuelle envers les audionumeérique externe.

personnes ainées. A terme, cet outil vise a soutenir
les intervenant(e)s du RSSS et du milieu
communautaire dans le repérage de ce type de
situation.

VOUS ETES INTERESSE(E) A PARTICIPER ? VOUS AVEZ DES QUESTIONS ?
N’HESITEZ PAS A NOUS CONTACTER :

Noémie Giguére, professionnelle de recherche _noemie.giguere.ccomtl@ssss.gouv.qc.ca
Sabrina Lessard, chercheure principale ;_sabrina.lessard.ccomtl@ssss.gouv.qgc.ca
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